Dohoda o spolupraci

uzatvorena v silade s ust. § 131 a nasl. zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani

(8kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov (d’alej len ,,dohoda*)

medzi nasledovnymi subjektmi:

1/ Skola e
Nazov: /L §oersinaess . o -~
Adresa: .@.‘.’(‘f?..r;'k!/..f/')" pnt iy 01 A7
1CO: QOL10 LS

Zriad’ovatel’: CZCC”Z/ ‘7//517/ /) 2( Wﬁf AN 0Ly
Zastupena: JOAEF. DP0BIFK, Sfahste

(v pripade, Ze $kola nemd
pravnu subjektivitu, dohodu
podpisuje zriadovatel)

(dalej len ,,5kola“)

Il/Zariadenie poradenstva

a prevencie

COuTIUY POLADERISTVA A PUEUERICLE

Nazov: ey i
Adresa: HIEROYA G5 [4  tumETwE
o X

Zriad’ovatel”: I CRA s il A ; s
Zastiipené: STATUTARCY ORG AR © MG Oge. OSVATDQUA

(dalej len ,,.ZPP*)

(dalej spolo¢ne oznaéovani aj ako ,,Uéastnici dohody*)

1.1

1.2

Clanok I.
Uvodné ustanovenia

V' zmysle ustanovenia § 132 ods. 3 zikona & 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor8ich predpisov (d’alej len »Skolsky zakon“) je kazda materska $kola, zakladna
Skola a stredna $kola povinna preukéazatelne spolupracovat’ s najmenej jednym
zariadenim poradenstva a prevencie, ktoré pre pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov Skoly vykonéva ¢innost’ podl'a § 131 ods. 4 pism. j) a §
131 ods. 5 pism. i) $kolského zakona. Na zaklade vy$Sie uvedené¢ho uzatvaraju
Skola a ZPP tito dohodu.

Ciel'om dohody je zabezpetit, aby sa pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom Skoly dostdvala metodicka podpora, vratane superviznej ¢innosti,
vd'aka ktorej sa prehibia a posilnia ich kompetencie a zru¢nosti predovsetkym pri

vykone odbornych &innosti podpornej urovne prvého stupiia a druhého stupna’
(dalej len ,Cinnosti metodickej podpory™); docieli sa vCasnejSia a adresnejsia

'Vid' § 131 ods. 2 a 3 zakona &. 245/2008 o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov
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a) pisomnou dohodou uzavretou medzi Ucéastnikmi dohody ku dfiu uvedenému
v dohode,

b) pisomnou vypoved'ou ktoréhokol'vek Utastnika dohody, ato aj bez uvedenia
dévodu, s vypovednou lehotou 2 mesiace, ktord zalina plynut prvym diiom
mesiaca nasledujicom po doruéeni pisomnej vypovede druhému Utastnikovi
dohody,

c) odstupenim v pripade podstatného poru§enia podmienok tejto Dohody, priCom
odstipenie musi mat' pisomni formu a _]C u¢inné diom doruCenia druhému
Utastnikovi dohody.

3.3 Na ucely tejto Dohody je porusenie podmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
porusujlica Dohodu vedela v ase uzavretia Dohody alebo v tomto Case bolo mozné
predvidat’ s prihliadnutim na u¢el Dohody, ktory vyplynul zjej obsahu alebo
z okolnosti, za ktorych bola Dohoda uzavretd, ze druhd strana nebude mat’ zaujem
na plneni povinnosti pri takom poruseni Dohody. Ugastnici dohody sa dohodli, Ze
pri pochybnostiach o klasifikacii porusenia Dohody sa predpokladd, Ze porusenie
Dohody je podstatné.

3.4 Dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma povahu originalu,
pricom kazdy z U¢astnikov dohody obdrZi po jednom rovnopise.

3.5  Ugastnici dohody prehlasuju, Ze ich zmluvna vol'nost nie je obmedzena. Ugastnici
dohody prehlasuji, ze obsahu Dohody porozumeli, Dohodu uzatvorili na zéklade
ich vaznej a slobodnej véle, nie v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.
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